Pensioenpremie 2013

Hierbij vindt u de bedragen en percentages voor de uitvoering van de pensioenregeling 2013. In de CAO Gehandicaptenzorg is bepaald, dat werkgever en werknemer ieder 50% van de premie voor het ouderdomspensioen en het arbeidsongeschiktheidspensioen voor hun rekening nemen. 

Ouderdomspensioen
De premie voor het Ouderdomspensioen bedraagt 24,4% van het salaris minus de AOW-franchise. Ongeacht het geboortejaar wordt bij de premieberekening altijd gerekend met een franchise van € 10.940. Bij deeltijdwerk geldt de AOW-franchise naar verhouding.
De AOW-franchise van deelnemers geboren in of na 1950 én werknemers die pensioen bij Pensioenfonds Zorg en Welzijn zijn gaan opbouwen op of na 1 januari 2006 (ongeacht geboortejaar), bedraagt € 10.940.
De AOW-franchise van deelnemers geboren voor 1950 én die in december 2005 en januari 2006 pensioen hebben opgebouwd bij Pensioenfonds Zorg en Welzijn, bedraagt 
€ 13.227.

Arbeidsongeschiktheidspensioen
De premie voor het Arbeidsongeschiktheidspensioen bedraagt evenals vorig jaar 0,4 % van het salaris minus de (leeftijdsafhankelijke) AP-franchise. Bij deeltijdwerk geldt de AP-franchise níet naar verhouding; de volledige (leeftijdsafhankelijke) AP-franchise wordt in mindering gebracht.
De AP-franchise van deelnemers van 23 jaar of ouder bedraagt € 19.043.
Voor werknemers jonger dan 23 jaar, geldt een leeftijdsafhankelijke AP-franchise volgens onderstaande tabel. Bepalend is de leeftijd van de werknemer op 1 januari 2013 dan wel de leeftijd van de werknemer op aanvangsdatum van de deelneming in 2013.
	22 jaar
	€ 16.187
	
	18 jaar
	€ 8.665

	21 jaar 
	€ 13.806
	
	17 jaar 
	€ 7.522

	20 jaar 
	€ 11.712
	
	16 jaar 
	€ 6.570

	19 jaar 
	€ 9.998
	
	15 jaar 
	€ 5.712



Uitkeringsloon WAO/WW
Voor de berekening van het Arbeidsongeschiktheidspensioen bedraagt het maximum uitkeringsloon € 50.855. Dit bedrag wordt ook gebruikt voor de berekening van voortzetting van de pensioenopbouw wegens werkloosheid.

Indexering pensioenen
Per 1 januari 2013 vindt geen indexatie van de pensioenen plaats.

Opbouwpercentage
Het opbouwpercentage is evenals in 2011 en 2012 vastgesteld op 1,95%. 

Berekeningsgrondslag OBU
De hoogte van de minimale berekeningsgrondslag voor het vaststellen van de Overbruggingsuitkering (OBU) per 1 januari 2013 bij een volledig dienstverband is op dit moment nog niet bekend.
