
Voor- en nadelen van positionering van MGZ 

Zvw  Wlz 

+ In lijn met (thuiswonende) patiënten 
zonder Wlz-indicatie. 

+ Zorgplicht zorgkantoor voor 
samenhangend pakket aan zorg. 
 

+ Synergie voordelen voor organisatie MGZ in 
de eerstelijn en Wlz. 

+ Stimuleert het nemen van 
verantwoordelijkheid door de Wlz-
aanbieder voor de coördinatie van 
zorg / bewaken van het samenhangende 
aanbod van zorg en het borgen MGZ. 
 

+/- Vermindering administratieve lasten door 
afzonderlijke bekostiging HA/HAP. Toename 
van administratieve lasten voor Wlz-
aanbieders met eigen artsen in dienst. 

- Onderscheid tussen aanspraak en 
bekostiging MGZ patiënten met en 
zonder Wlz-indicatie. 

- Mogelijke productieprikkel door 
prestatiebekostiging HA en SO/AVG. 

- Bij keuze voor integrale prestatie leidt dit 
tot toename van administratieve lasten bij 
HA/HAP en 
zorgverzekeraar/zorgkantoor, door 
HA/HAP als onderaannemer. 
 

- Behoefte aan coördinatie en afstemming 
tussen Wlz-aanbieder en aanbieders MGZ 
neemt toe. 

- Meer ruimte voor huisartsen om zich te 
onttrekken aan de verantwoordelijkheid 
voor leveren 
van huisartsenzorg. 

- Zorgplicht voor zowel zorgverzekeraar 
(MGZ) als zorgkantoor (verblijf). Dit geeft een 
risico op afstemmingsproblemen tussen 
zorgverzekeraar, zorgkantoor en Wlz-
aanbieder. 

 

 


