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2 023 Jaarverslag Vereniging Gehandicaptenzorg Nederland

In dit jaarverslag kijken we terug op 2023, en leggen we zien in het belang van alle cliénten en medewerkers.
verantwoording af over ons werk. De gehandicaptenzorg En dat hebben we het afgelopen jaar gedaan.

is een positieve en codperatieve sector. Tegelijkertijd Onze bestuurders vertellen erover in de verhalen van
mogen we best af en toe wat meer onze tanden laten dit joarverslag.

Het complete
jaarverslag?

Lees meer >

) Maatschappelijke
‘ | beweging
Bij alle verhalen hebben
we het adagium'’
groot denken, klein doen’.
We delen het liefst
lessen waar je meteen
morgen mee aan de

slag kunt.

Visie 2030

De visie was het uitgangspunt bij
alles wat we deden. In iedere lobby,
ieder plan, elk stuk en elke activiteit
speelt de visie een hoofdrol.
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Arbeidsmarkt

Over de hele breedte zien we: de veerkracht
van medewerkers in de sector neemt af.

O | Er ligt een taak voor onze vereniging en onze C |
'\ | “(% leden om hen te helpen. R
Leren & ontwikkelen
en werk

Goede kwaliteit van zorg

We betrekken steeds meer mensen
met een beperking en hun naasten,
bij het praten over kwaliteit van
ondersteuning en bestaan. Want dat

is per slot van rekening de kwaliteit
waar het om draait.

S Technologie
Jeugd Bij bijna iedere uitdaging die we tegen-
We zijn blij dat de m— komen, geldt technologische innovatie
Hervormingsagenda er nuis. 4% & als één van de oplossingsrichtingen.
Het is een startpunt om ons F. Of het nou gaat om de problemen op de
met zijn allen in te zetten - . e arbeidsmarkt, of om het vergroten van
voor een goed werkend | -r"'i { zelfstandigheid en zelfredzaamheid bij

clienten.

stelsel.

Forensische zorg

Korte lijnen en het versterken
van samenwerking, helpen om
taaie kwesties in de forensische
+|— zorg op te lossen. Daar hebben
X|% we het afgelopen jaar dan ook

in geinvesteerd.

>

Systeem

Al vanaf de eerste plannen hebben
wij ons tegen de Wet zorg en dwang
gekeerd. En nu de wet in werking is,
zien we onze bezwaren bevestigd..

Jaarrekening

De financiéle verantwoording

over het jaar 2023 leest uin de Verenigingszaken
jaarrekening. [ >
J 9 en VGN-bureau
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