
SOFT tulip for Ukraine: een antwoord op
de uitdaging van oorlog

Toen de grootschalige oorlog in 2022 begon,

reageerden Cordaan en SOFT tulip direct. Zo

ontstond het project SOFT tulip for Ukraine.

We wisten meteen: mensen hebben nú hulp

nodig.We zochten lege ruimtes, vonden

vervoer, coördinatoren, jonge professionals.

De eerste bus uit de Donbas kwam na drie

dagen aan in Huizen. Er waren mensen in

rolstoelen, uitgeput maar dankbaar. In het

begin dacht iedereen dat het maar voor een

week of twee zou zijn. Er was veel pijn, die

bovenal gepaard ging met een grote golf van

solidariteit.

SOFTtulip for Ukraine ving meer dan 400

mensen op, ongeveer 150 gezinnen, elk met een

kind of volwassene met een beperking.

We wisten niet precies hoe we alles zouden

organiseren, maar we zeiden: “Kom maar, we

verzinnen wel iets.” En dat deden we. Het

was een fantastisch project.

De kracht van een netwerk en vertrouwen

We kenden de professionals in Oekraïne.We

vertrouwden hen. Mensen belden letterlijk

vanuit schuilkelders: “Help!” En we wisten:

dit is dringend. Dankzij dat netwerk konden

we snel reageren.

Vroeghulp als voorbeeld van echte
verandering

Het professionele netwerk in Oekraïne blijft

functioneren, zelfs tijdens de oorlog.

Sommigen werken zonder loon, anderen met

een minimaal inkomen. En toch werkt het,

zowel op lokaal als nationaal niveau. Door de

vroeghulpdiensten komen er gelukkig steeds

minder kinderen met ernstige ontwikkelings-

achterstand in instellingen terecht. Gezinnen

krijgen nu meer ondersteuning thuis.

Volgens Hanneke is deze verandering mogelijk

geworden door jarenlange samenwerking en

structurele steun van SOFT tulip in Oekraïne.

In ons gesprek met Hanneke, directeur
Jeugd bij Cordaan, spraken we over

het belang van samenwerking tussen
Nederlandse en Oekraïense

professionals, steun tijdens de oorlog
en de toekomst van inclusie.

Ik beschouw het hele systeem van
integrale vroeghulp in Oekraïne als
één van de grootste prestaties van

SOFT tulip van de afgelopen 15 jaar.
De diensten/zorg consulten blijven
doorgaan, zelfs tijdens de oorlog.

Ik weet niet hóe ze het doen,
maar het is echt indrukwekkend!



Maatschappelijke uitdagingen

Zelfs vóór de oorlog was de situatie voor

gezinnen met kinderen met een beperking in

Oekraïne al heel zwaar.Als je een kind met

een zware beperking had, kon je vaak niet

werken. Het is een totaal andere wereld dan

in Nederland. En toch blijven deze gezinnen

vechten.

Leren van elkaar

Voor mij gaat het niet alleen om ‘onze kennis

delen’, maar ook om leren van anderen.Toen

onze zorgprofessionals naar Oekraïne gingen,

wilde ik dat ze zagen hoe het daar gaat. Dan

ga je je eigen systeem ook meer waarderen.

Tijdens de oorlog werden de trainingen over ECI

services online gegeven.

Dat werkt prima. En we kunnen ook

Oekraïense professionals naar Nederland

uitnodigen voor trainingen hier.

Snelle verandering
waar geen bureaucratie is

Ik herinner me hoe we hielpen bij het

opzetten van een elektronisch dossier voor

een instelling met driehonderd mensen met

een verstandelijke beperking. Het leek

onmogelijk, maar we deden het in één week.

In Nederland zou dat jaren duren. Soms, als

er minder is, kun je juist méér doen.

Vertrouwen en continuïteit

We werken met vaste teams. Dat zorgt voor

vertrouwen, zeker als er een taalbarrière is.

We zijn al jaren bezig met vroeghulp, zodat

kinderen in hun gezin kunnen blijven.Vijftien

jaar geleden werd een kind met het

syndroom van Down vaak nog naar een

instelling gebracht. Nu is dat anders en dat

kwam niet van bovenaf, maar van ouders zelf.

Inclusie - anders, maar met betekenis

Het vraagt veel innerlijke kracht om een kind

met een beperking op te voeden. En soms zie

ik dat inclusie in Oekraïne sneller gaat dan

hier in Nederland. Gewoon op een andere

manier. Minder middelen - maar meer

vastberadenheid en doorzettingsvermogen.
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