
V O O R  E E N  B E T E R E  Z O R G  E N  
B E G E L E I D I N G

Onderwijs,Werkveld en 
Onderzoek



ONZE VERANTWOORDELIJKHEID



INDETERDEPENDENTIE

 Wederzijdse afhankelijkheid, wisselwerking, samenwerking en beinvloeding

ONDERWIJS

WERKVELD

ONDERZOEK



BELEMMERINGEN

 Onvoldoende openstaan voor onderzoek

 Docenten niet werkzaam in het werkveld

 Onvoldoende wederzijdse uitwisseling 

 Te weinig eisen aan toepassingsmogelijkheden in de 
praktijk



AANZETTEN TOT VERBETERING

 Verbeter onderzoeksklimaat in organisaties

 Verplicht docenten tot stages in werkveld

 Regionale afspraken over wederzijdse uitwisseling en 
co-creatie van onderwijsprogramma’s

 Laat alleen onderzoek toe dat handvatten levert voor 
de praktijk

 Organiseer (regionale) denktanks



OP DE LANGERE TERMIJN

 Schaf het voltijds beroepsonderwijs af

 Verbiedt de zognoemde onderzoeksopdrachten aan 
het einde van de bachelorstudie

 Maak verplichtende convenanten tussen de sector, 
onderzoekscentra en onderwijs


