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Verbinden, stimuleren & ontwikkelen
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Digitaal leren in de SW

www.oefenen.nl/sw Aan de Slag
[N Frogrammas  Hos werkt hot?
ikkanaandeslag.nl

Mijn menu
Leerroute & Taal kenen lEEﬁJF
Berichten

‘ n intermet W

Chat
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Digitaal leren in de SW

www.oefenen.nl/sw
E-learning portal SW

In samenwerking met Expertisecentrum ETV.nl

Ontwikkelen medewerkers gericht op werk & doorstroom
Basisvaardigheden / werknemersvaardigheden / vakvaardigheden
SW-bedrijf krijgt een eigen Professioneel Account
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Digitaal leren in de SW

www.ikkanaandeslag.nl
Serieus game

= Ontdekken welke (regulier) werk bij je past
(wetenschappelijk onderbouwde beroepskeuze, 30 filmpjes van veel
voorkomende werksituaties, ed.)

= Verkennen hoe dat werk te bereiken is

= Tips hoe te handelen of wat te gaan leren
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Digitaal leren in de SW

Persoonlijke Ontwikkelingsimpuls (POI)

(cao afspraak tussen Sociale Partners 29 april 2010)

Ontwikkeling SW-medewerker op de thema’s
= PC vaardigheden

= Omgaan met geld / voorkomen schulden

= Vrijetijdsbesteding / Lifestyle
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Digitaal leren in de SW

Voordelen van E-learning

@ programma’s 24/7 beschikbaar

=~ zowel vanaf werkplek als thuis beschikbaar
= eén wachtwoord voor alle programma’s

= laagdrempelig, ook toepasbaar in SW

= flexibel én goedkoop

= individuele leerroutes mogelijk
= docenten kunnen vorderingen monitoren
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Digitaal leren in de SW

Interactieve programma’s gemaakt voor de SW:

£

Op weg naar werk (2008 )

Handige Herman - post / verpakking / schoonmaak (2009 )
Taalgids 1.0. (2009 )

Handige Herman — groen en basis veiligheid (november 2012)
Wat kost mijn wens? (november 2012)

Taalgids 2.0. (januari 2013)

Steffie Vrije Tijd ( februari 2013)

Aan de Slag www.ikkanaandeslag.nl (januari 2013)



http://www.ikkanaandeslag.nl/
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Digitaal leren in de SW

Programma’s in ontwikkeling

WPO interactief ( september 2013)

Steffie Gezond ( december 2013)

= WRPO interactief (januari 2014)

= Interactieve sollicitatietraining (september 2013)
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Digitaal leren in de SW

Investering door SW-bedrijf

= blended learning vorm geven

= computerlokaal inrichten (OpenLeerCentrum)

© begeleider / docent voor ondersteuning en instructie
= Zie checklist E-leaning
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Aostenindicatie investering
faciliteiten e-learning

Op verzoek van SBCM heeft een SW-organisatie de kosten op een rij gezet
voor hun e-learning faciliteiten.

Eenmalige kosten

Omschrijving

Inrichting en verbouwing

- Netwerkbekabeling: € 5.254

- Wandinvulling door middel van kozijnen en deuren:
€ 4.845,83

- Installatie door Fidato (incl. aanschaf projector,

homescreen en luidsprekerset): € 2.824

€12.923.83

Inventaris

Elf tafels en stoelen

+ € 5.500.-

Jaarlijkse kosten

Werkplek

Kosten voor 11 werkplekken inclusief aanschaf-
en onderhoudskosten pc's

€ 19.580.-

Salaris opleiders

Kosten zijn inclusief werkgeverslasten

€ 33.700.-
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Digitaal leren in de SW

Stand van zaken eind september 2013

= 55 SW-bedrijven beschikken over een PPA
= 230 docenten & interne begeleider getraind
= 5000 actieve deelnemersaccounts
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Digitaal leren in de SW

Digitaal leren in de SW:

tendens de medewerker zelf regie over ontwikkeling
goed inzetbaar voor wwb-ers en wajongers

flexibel en op maat

kosten zijn beperkt bij collectieve doorontwikkeling




Expert aan het woord
Digitaal leren ook
bij lLaagopgeleiden
effectief

Ben Vaske (53) weet als geen ander wat
e-learning kan betekenen voor laagopge-
leide volwassenen. Hij is directeur van
Stichting Expertisecentrum ETV.nl die —

At opnmaterisalonteiatvo: “Het zelfvertrouwen
deze doelgroep.
van de deelnemers
5 neemt zienderogen
o toe. E-learning
| ..’ ..................................................... bevordert OOk de
N maatschappelijke
zelfredzaamheid in
de privesfeer.”
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Digitaal leren in de SW

Kosten
2012 2013 2014 2015
jaarabonnement
Oefenen.nl/sw Gratis Gratis Gratis €3.000 - €6.000 ??
500 — 2.000 cursisten
Aan de Slag Gratis Gratis Gratis Gratis
POI
individueel gebruik Gratis Gratis Gratis Gratis
Training docenten/
| | interne begeleiders Gratis Gratis Gratis ?
>
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Digitaal leren in de SW

Een kijkje in

www.oefenen.nl/sw



http://www.oefenen.nl/sw
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oefenen.nl/sw: Home - POI

oefenen-

ﬁ@ SBCM Je bent ingelogd als: SW37445
Docent: POl Docent | Groep: SW3aT5s
A&D-fonds sociale werkvoorziening Mi]l'l prnﬁal M“I‘I r—— Ulllnggan

m Programma's Hoe werkt het?

Mijn menu Persoonlijke Ontwikkel Impuls (POI)

Leerroute

Berichten Welkom in Oefenen.nl/sw, de e-learning portal voor de Sociale Werkvoorziening.

Forum U vindt programma's voor Taal, Rekenen, PC-vaardigheden, omgaan met geld en hoe u uw vrije tijd
aangenaam kunt besteden. Klik in de linker kolom op "LEERROUTE" om met deze programma's te

Chat oefenen.

Meer oefenprogramma’s vindt u door te klikken op het het gekleurde vlak, links onder. Daar kunt u vrij
oefenen met alle programma's.

Een filmpje met uitleg hoe Oefenen.nl/sw werkt krijgt u door rechts boven te klikken op "Hoe werkt het ?"
...................................................... Veelsucces | ..

Oefenen.nl/sw wordt u gratis aangeboden door de werkgevers- en werknemers organisaties uit de SW-
sector.
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Digitaal leren in de SW - POI
m Programma’'s Hoe werkt het?

% SBCM Je bent ingelogd als: SW37445
/. Docent: POl Docent | Groep: SW375
%\\\% A&O-fonds sociale werkvoorz Mijn resultaten | Uitioggen

Mijn menu

Leerroute

Berichten

m m
‘ m el =

Forum

Chat
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reen
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Resultaten presenteren

Resultaten
Naam Score
IK.JI W, ..

Uiten Thuls ..

Klik & Tik. Samen op tweb ..
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Digitaal leren in de SW - cursist
- [

= C # [ ocefenen.nl/sw mad =
[ Content Manag... @ Citrix Access Ga... 9§ 9292ov.nl: OV-r... iGoogle £ [Ervaringen] YA... R debestesingers... [J Andere bladwijzers

oefenen- 8  Programma's Hoe werkt het?

§% SBCM Je bent ingelogd als: sbcmbeau
Docent: Arjan v d Borst | Groep: Testgroep Arjan v...
A&O-fonds s werk’ anin,
ﬁ“\ ARRERIEE NENCLT N Mijn profiel | Mijn resultaten | Uitloggen

Mijn menu SW

Leerroute

Berichten Beste SW-medewerker,

Forum Welkom bij de oefenportal van de Sociale Werkvoorziening.

De SW-portal geeft u de mogelijkheid om zelfstandig te werken aan taal-, reken,
Chat computervaardigheden, gezond- en veilig werken, en nog veel meer. Klik op de TV (met gekleurde
vakjes) of op je leerroute om te starten.

Er zijn leerroute voor:
- taal en rekenen

M - computervaardigheden

- veiligheid op de werkvloer
== - omgaan met geld en budgetteren
- wat doe ik in mijn vrije tijd

An nem vaal maasr
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Digitaal leren in de SW - cursist

€ - C f [ oefenen.nl/hoe_ werkt_het masy =
[ Content Manag... @ Citrix Access Ga... & 9292ov.nl: OV-r... iGoogle % [Ervaringen] YA... 3 Andere bladwijzers
Leerroute

B debestesingers...

~

Berichten
Forum

Chat

Hoe werkt het?
Klik hieronder op het onderwerp waar je graag meer over wilt weten:

Alle onderwerpen op een rijtje:
» Algemeen

+ Inloggen

+ Mijn gegevens

« Computerinstellingen

% Hulp nodig?

Vraag het de helpdesk! Klik hier.

m Bekijk de video
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Digitaal leren in de SW - cursist

"% Programma | Qefene x

€ - C i [ oefenen.nl/programma mad; =
[ Content Manag... @ Citrix Access Ga... 9.'1 92920v.nl: OV-r... iGoogle & [Ervaringen] YA... n debestesingers... 31 Andere bladwijzers

~

Programma’s

Selecteer het programma van je keuze: Zoek op serie:

De sterren geven aan hoe moeilijk een taalprogramma is. —~—
Programma's met één of twee sterren zijn geschikt voor I T II Taalklas. VO
anderstaligen. Programma's met twee of meer sterren zijn HR F.

geschikt voor mensen die Nederlands spreken, en vooral willen
oefenen met lezen en schrijven. g

* NT2: niveau 0 - A1
= NT2: niveau A1 / NT1: Instroomniveau

i NT1: Instroomniveau - 1F m

T NT1: 1F )

O ONT1D1F - 2F

T ———————————————

Klik & Tik. Samen op 't web

Lees en Schrijf! Algemeen L 4 6.8 &4

Lees en Schrijf! Extra oefeningen L 8. 6.8 &

. ~ Lees en Schrijfl Geld en rekenen
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Digitaal leren in de SW - docent

€ & C f& [ oefenen.nl/Volgsysteem/index.php mass =
[ Content Manag... @ Citrix Access Ga... % 92920v.nl: OV-r... iGoogle & [Ervaringen] YA... [ debestesingers... 1 Andere bladwijzers

oefenen- Volgsysteem

U bent ingelogd als Arjan v d Borst - SV, uitloggen

Menu Home
n e Welkom bij het Volgsysteem van Oefenen.nl.

Met de knoppen in het linkermenu kunt u cursisten aanmaken, huiswerk klaarzetten, communiceren met
m Groepen cursisten en hun vorderingen volgen. Weet u nog niet helemaal hoe het Volgsysteem werkt? Bekijk dan de
instructievideo's hieronder.

X ¥ Deelnemers Instructievideo's voor het Professioneel Account:

m Leerroutes * Qefenen.nl }
« Deelnemer toevoegen, koppelen, verwijderen
« Huiswerk toevoegen
Extra materiaal « Deelnemer volgen en resultaten
« Berichten en forum
. ﬂ Resultaten Instructievideo's voor het Professioneel Plus Account
' "‘:‘,‘; (van de SW, Taal voor het Leven en ROC Mondriaan Plus):
{ E Berichten
i Oefenen.nl

Deelnemer toevoegen. koppelen. verwijderen
Leerroute toevoegen
Deelnemer volgen en resultaten

{ ol
("
1
n
]
-
c
=
* o o o 0

Berichten en forum v
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Digitaal leren in de SW - docent

€& = C M [ oefenen.nl/Volgsysteem/material.php R asy =
[ Content Manag... ® Citrix Access Ga... % 92920v.nl: OV-r... iGoogle % [Ervaringen] YA... [ Andere bladwijzers

///

A&O-fonds sociale werkvoorziening

B debestesingers...

oefenen- Volgsysteem

U bent ingelogd als Arjan v d Borst - SW, uitloggen

Menu Extra materiaal
Y Home B oefenennt B ETV.nioverig [ sBecm [ sw
m Groepen Oefenen.nl

Aan het werk

« Docentenhandleiding 1. Oriéntatie (ho)

B Leerroutes +« Docentenhandleiding 1. Oriéntatie (lo)
+ Docentenhandleiding 2. Solliciteren (ho)
m Extra materiaal + Docentenhandleiding 2. Solliciteren (lo)
« Docentenhandleiding 3. Werken en leren (ho)
ﬂ e e . Docentenhandle?d?nq ) Werken en !erPTn (lo)
« Docentenhandleiding 4. Diploma's uit eigen land (ho)
. + Docentenhandleiding 4. Diploma's uit eigen land (lo)
E Berichten « Werkblad 1. Origntatie (ho)

e Werkblad 1. Oriéntatie (lo)
E Forum + Werkblad 2. Solliciteren (ho)
+ Werkblad 2. Solliciteren (lo)

H [l Y a Warkhlad 2 \WWarkan an laran rha) v
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Digitaal leren in de SW - docent

€ - C i [ ocefenen.nl/Volgsysteem/material.php masr =
[ Content Manag... @ Citrix Access Ga... 9& 9292ov.nl; OV-r... [CJ Andere bladwijzers
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iGoogle 4% [Ervaringen] YA...

m Oefenen.nl m ETV.nl overig

ETV.nl overig

B debestesingers...

~

seem [@sw

Boek en Bieb

Cursistenmateriaal 01.

Hoe word ik lid?

Cursistenmateriaal 02.

Hoe werkt de bieb?

Cursistenmateriaal 03.

Wat kan ik allemaal lenen in de bieb?

Cursistenmateriaal 04.

Wat kan ik doen in de bieb?

Cursistenmateriaal 05.

Voorlezen is leuk!

Cursistenmateriaal 06.

De kinderjury

Cursistenmateriaal 07.

Waarmee helpt de bieb?

Cursistenmateriaal 08.

De bibliobus

Cursistenmateriaal 09.

Actief in de bieb

Cursistenmateriaal 10.

Met de bieb naar buiten

Cursistenmateriaal 11.

Moeder en kind welkom in de bibliotheek

Cursistenmateriaal 12.

Andere talen in de bibliotheek

Docentenmateriaal 01.

Hoe word ik lid?

+ Docentenmateriaal 02.

Hoe werkt de bieb?

» Docentenmateriaal 03.

Wat kan ik allemaal lenen in de bieb?

« Docentenmateriaal 04.

Wat kan ik doen in de bieb?

Docentenmateriaal 05.

Voorlezen is leuk!

Docentenmateriaal 06.

De kinderjury

Docentenmateriaal 07.

Waarmee helpt de bieb?

L T T N N al=]

Mim il llmlasom
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Digitaal leren in de SW - docent

€ = C # [ oefenen.nl/Volgsysteem/material.php masy =
[ Content Manag... @ Citrix Access Ga... 9@ 9292cv.nl: OV-r... iGoogle & [Ervaringen] YA... & debestesingers... CJ Andere bladwijzers
~
n Y m Oefenen.nl m ETV.nl overig m SBCM m SW
m Groepen SBCM

Informatie voor de docent

+ Instructiefiimpjes in Oefenen.nl/SW

ﬂ Leerroutes * Programma + modules
+ |Instructie: leerroute 'Taal op je werk' toekennen
m Extra materiaal ¢ Inhoud Omgaan met Geld
+ Inhoud Taal op je werk
I} Resultaten . Inhoyd yri'e tiid
+ Toelichting leerroutes Taal 1-4
) « Inhoud leerroute Taal 1 * (NT2)
E Berichten ¢ |nhoud leerroute Taal 2 **
¢ |nhoud leerroute Taal 3 =~
E Forum ¢ [nhoud leerroute Taal 4 ™~
« |nhoud en niveaus De Taalgids
c Chat « [nhoud leerroute Zelfredzaam op de PC
A
dl i Materiaal in leerroutes
. + VT Blauw water
> Help * VT Start!-krant: voorpagina
RhE e VT Start!-krant. nr.78. p10: Zout
! . « VT Uitgeveri] Eenvoudig Communiceren: Blauw Water, hoofdstuk 1 v
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Digitaal leren in de SW - docent

€ - C A [ oefenen.nl/Volgsysteem/students.php ma =
[ Content Manag... @ Citrix Access Ga... %@ 92920v.nl: OV-r... iGoogle 4% [Ervaringen] YA.. B debestesingers... CJ Andere bladwijzers

oefenen-. Volgsysteem

U bent ingelogd als Arjan v d Borst - SW, uitloggen

Menu Deelnemers
n s : Aantal licenties: 100000
Aantal licenties in gebruik genomen: 41
m Groepen LEE Gebruikersnaam Groep
de Jong Beau shcmbeau Testgroep Arjan vd Borst

de Jong Linn sbcmlinn Testgroep Arjan vd Borst

de Jong Tess sbcmtess Testgroep Arjan vd Borst
a Leerroutes Klaassen Co c.klaassen Testgroep Arjan vd Borst
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Digitaal leren in de SW

VRAGEN, OPMERKINGEN

WWW.SBCM.NL ARJAN v/d BORST
ARIE VISSER

- Account aanvragen



http://www.sbcm.nl/
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Functiecreatie
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Inhoud

 Wat is functiecreatie
 Methodiek functiecreatie

* Pilot Functiecreatie in de VVT
* Aanpak pilot

* Wat biedt SBCM/de SW?
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Wat is functiecreatie?

* Eenvoudige taken worden samengevoegd tot
een of meerdere functies die geschikt zijn
voor mensen die anders buiten het
arbeidsproces vallen

* Het anders inrichten van werkprocessen en
het afsplitsen van taken, waardoor hoger
geschoold personeel beter kan worden ingezet
voor werk waarvoor ze zijn opgeleid
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Methodiek functiecreatie
e Stap 1: Introductie
e Stap 2: Uitvoering van quick scan

e Stap 3: Nadere analyses

e Stap 4: Selectie en plaatsing
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Doelstellingen pilots VVT-SBCM

e Bijdragen aan het oplossen van problemen in
de personeelsvoorziening in de VVT sector

* Betere en duurzame benutting van de
arbeidsmogelijkheden van zittende
medewerkers in de VVT sector

* Betere benutting van de
arbeidsmogelijkheden van SW-medewerkers

e Dus creéren van win-win-win situatie
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Aanpak ESF-project Functiecreatie

* Analyse huidige stand van zaken functiecreatie
in de VVT

* Drie pilot koppels van SW-bedrijven en VVT-
organisaties

 Ontwikkelen van methodiek om functiecreatie
toe te passen in zowel VVT als door SW-bedrijf

* Toetsing methodiek in twee pilotkoppels na
ESF-project op werkbaarheid
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Resultaten pilot functiecreatie

 Handleiding voor SW-bedrijven over het
toepassen van functiecreatie in de VVT

* Handleiding voor VVT-organisaties over het
toepassen van functiecreatie

* |n Pieter van Foreest (Delft) zijn bijvoorbeeld
door SW-bedrijf Combiwerk 4 SW-
medewerkers geplaatst als Roomservice
medewerker met zicht op 8 plaatsingen in de
toekomst
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Wat biedt SBCM/de SW?

e Bedrijfsanalyse, waarin de werkprocessen zijn
geanalyseerd en samengevoegd tot mogelijke
functies voor SW-medewerkers en wat dat
betekent voor de formatie in de organisatie

* Selecteren, voorbereiden en trainen/opleiden
van SW-medewerkers

* Begeleiding door jobcoaches op de werkvloer
* Voorbeeld film Magentazorg in Alkmaar
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Ook samenwerking met StAZ

* Een zelfde project wordt in periode 2013-2014
in kader van ESF uitgevoerd in de
samenwerking StAZ-SBCM

* Hierbij 2 pilots met koppels van ziekenhuizen
en SW-bedrijven

* Project in september van start
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Extra banen voor
mensen met een
arbeidsbeperking




