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Vraagstelling

Is het vernieuwde kwaliteitskader een effectief
instrument om intern de verbetering van de zorg te

stimuleren?

* Is het tegelijkertijd een goed instrument om extern

verantwoording af te leggen?
* Waar zijn verbeteringen mogelijk?
* Adviseren van de stuurgroep
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Karakter van de evaluatie

 Zowel een evaluatie als terugkoppelen en meedenken.

* Gedurende het traject laten we ook bevindingen zien

waar jullie iets mee kunnen.

 Team kent de gehandicaptenzorg
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Waar kijken we naar:

* Proces van de proeftuinen
* Inhoud

* Organisatorische aspecten
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Aanpak (van nu tot medio september)

* Zoveel mogelijk gebruik maken van wat er al is.
* Vraag om informatie aan te leveren (via mail).
* Bezoek aan elke proeftuin

— Interview met projectleider en andere betrokkenen

* Aansluiten bij- en afstemmen met andere activiteiten,

zoals de visitaties
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Aanpak (2)

* Terugkoppeling in volgende bijeenkomst (sept/okt)
* Gesprek met IGZ, zorgkantoren en ZIN (oktober).

* Rapportage (overall en per instelling) voor 1 december
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Vragen of aandachtspunten?

ppoortviiet@bosmanvos.nl

06 28906603
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